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「一生懸命はかっこよく、美しい」を体現する姿 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

● 新入生の皆さんの式に臨む姿、「大きな声での返事」から、中学生になり、大人 

になるための準備をスタートさせた≪自覚≫を感じ取ることができました。新たな

仲間と出逢い、共に駆け抜ける３年間。45名の学びと成長がとても楽しみです。 

 

背中で語る先輩の姿 

     ● 新入生の皆さんの姿も立

派でしたが、２・３年生の皆

さんの「先輩」としての姿

は流石でした。 

     ● 新入生の皆さんは、先輩

が歌った甲山中学校の校

歌を聴いて、どんなことを

思い浮かべたでしょうか。 

     ● 先輩方にとっては、「当たり前」のことなのですが、堂々とした態度、体育館いっぱ

いに響く声で校歌を斉唱していました。きっとこの姿から、後輩である新入生の皆

さんに≪安心して、僕たち・私たちについてきて≫というメッセージを送ってくれて

いたのだと思います。 

     ● ２・３年生の皆さん。先輩として、「一生懸命はかっこよく、美しい」を体現する姿を、

皆さんの背中で示してくれました。新入生にとって、素晴らしい学びになりました。

素敵な入学式を創ってくれて、ありがとう。これからの活躍に期待しています。 

甲山中だより 
校訓「自主・友愛・開拓」 

令和６年度４月号② 

世羅町立甲山中学校 

４/９ 

入学式 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

５月の行事予定及び下校時刻 
日 月 火 水 木 金 土 
4/28 29 30 ５/１ ２ ３ ４ 

 昭和の日 学校運営協議会 

PTA運営委員会 

17:35 

生徒朝会、新体力テスト 

世羅教育研究会、部活動休養日 

14:45 

眼科検診 

SSW 

17:35 

憲法記念日 みどりの日 

５ ６ ７ ８ ９ 10 11 
こどもの日 振替休日 SSW 

 

17:35 

部活動休養日 

 

16:00 

耳鼻科検診 

 

17:35 

 

 

17:35 

県選世羅郡予
選会（陸上競
技） 

12 13 14 15 16 17 18 
  

 
17:35 

SSW 

 

17:35 

生徒総会 

部活動休養日 

16:00 

SC・SSW 

 

17:35 

授業参観・部活

動参観 

17:35 

せらひがし小
運動会 

19 20 21 22 23 24 25 

  

 

17:35 

SSW 

 

17:35 

部活動休養日 

 

16:00 

SC 

 

17:35 

 

 

17:35 

南部春季総体 
（第１日目） 
甲山小運動会 

26 27 28 29 30 31 ６/１ 

南部春季総体 
（第２日目） 

 

 
17:35 

実力テスト（３年） 

生徒会委員会、SSW 

17:35 

部活動休養日 

 

16:00 

心電図検査（１年） 

SC・SSW 

17:35 

英語検定 

 

17:35 

 

「SC」… スクールカウンセラー勤務日  「SSW」… ｽｸｰﾙ･ｿｰｼｬﾙ･ﾜｰｶｰ勤務日 

 

【性暴力、セクハラ、パワハラ、体罰・いじめ相談窓口】    ～心配なことはご相談ください～ 

教頭(松本)、養護教諭(古原)、生徒指導主事(田中)、学級担任、ｽｸｰﾙｶｳﾝｾﾗｰ(小林) 

 【お知らせ】Ｓ
ｽﾍﾟｼｬﾙ・

Ｓ
サポート・

Ｒ
ル ー ム

 “ひまわりルーム”を設置しています 

本校は、広島県教育委員会から「スペシャルサポートルーム推進校」
の指定を受け、生徒が安心できる居場所づくりを進めています。スペ
シャルサポートルーム（通称「ＳＳＲ」）は、学校内にある適応指導教
室です。ＳＳＲには、支援コーディネーターが配置され、学校に登校
したくてもできない状況や教室に行きにくい状況にある生徒が、安心
して過ごせるための支援を行っています。利用に関しては、学級担任
を通じてご相談ください。 

 

【お知らせ】 スクール・ソーシャル・ワーカー（ＳＳＷ）が配置されています 

スクールカウンセラー（ＳＣ）が、主に生徒の心理面のサポー

トを行うのに対し、スクールソーシャルワーカー（ＳＳＷ）は、
生徒の抱える問題に環境面からサポートを行います。 
子供たちが抱える問題は心の問題とともに、家庭、友人関係、

地域、学校等の生徒が置かれている環境の問題が複雑に絡み合っ

ており、その環境に着目して福祉の専門性を生かして解決を図っ
ていきます。本校では、ＳＣとＳＳＷの２つの専門職を活用し、
生徒の心理面に加え、環境面からもサポートを行います。 


